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AVVISD M. E20 16
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DM QUALIFICAZIONE MIRATI
AL RAFFOREAMENTO DELL'OCCUPABILITA® INSICILIA
Programma Operative dells Regione Siciliana Fondo Sociale Europeo 200472020
Gradumoria DURCL n. 160 del 23012017, graduatasin DU CE e 7740 del 28122008
e-rmodulazione delin gradusiorfa delimitiva DLV ne 130 del T8 gposte 2024

Prot n, 16324022

Spettle Centro per 'implege di Peivalia Soprina
Via Domenken Geracl, 3
Bivin Madonmera

Cgpero: Richisea of apposizione timbro/date ¢ affissivne delia riaperiurg del “BANDNG PUBRLICO PER 1L
RECLUTAMENTO Df PERSONALE DOCENTE RIVOLTO PRIORITARIAMENTE AL PERSONALE
INSERITO NELL' ALBO DEGLI OPERATORI DELLA FORMAZLIONE PROFESSIONALE LR 2476 14
CUF ALL'ART.S DELLA LEGGE REGIONALE 12018" - Propette: “Crexcere lmsfeme” - CIP
2004 T OESFOPNIALES 9.2 1 0805, CUP GTOJ 2002550009 — sede Perralla Seprana (PA)

Con la presents, si trasmette ln riaperira del bando pubbiico di il in ogeeto, chiedende a codesia CPI
di vederlo pubblicare in baches ¢ restituime copia con |apposizdone del tmbro e della doga.

Dristantr saluci

Palesmo, I OEN0272022
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Istituto Regionale Siciliano il
Fernando Santi :
Societh Cooperativa Sociale a r.l. — Impresa Soctale
Sede regionake
Ppgsgrak Via Simane Cuccin n.45 — 40144 PALERMO
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AVVISO N. 8/2016
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI
AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA’ IN SICILLA
Pregramma Operativo della Regione Siciliana Fondo Soclale Europeo 2014/2020

l_— RIAPERTURA BANDOC PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE I
RIVOLTO PRIORITARIAMENTE AL PERSONALE INSERITO NELL' ALBO DEGLI OPERATOR!
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE L.R. 24176
DI CUI ALL'ART.5 DELLA LEGGE REGIONALE 102018
DA UTILIZZARE NEL PROGETTO

Progetto: Titolo /denominazione
CRESCERE INSIEME
Area Professionale/Sotto-area Professionale
SERVIZI ALLA PERSONA - Berviri di educazione ¢ formazicne
Codice |D Progetto 369
Graduatoria D.D.G, n. _169_del 23.01.2017, graduatoria D.D.G. n. 7741 del 28.12.2018
& rimodulazione della graduatoria definitiva D.D.G. n. _13%_ del _18 agosto 2020

VISTO

» |l D.D0.G, n, 2895 del 13/06/2016 avente per opgetto 'approvazione defl'Awiso Pubbdico n, 872016
per la Healizzazione i percorsi formativ di quallficarione merati al rafforzaments delloccupabilita
in Sicilia = Progeamma Qperativo della Reglone Sicilia Fonds Sociale Europen 3014/ 2020;

» I DG e 139 del 18/08/2020, pubblicato sulla G.ULR.5. na7 del'11(09/2020 di approvazone
rimadulazione graduatoria definitiva a valere sull' Awiso 8/2016 per la "Realizzazione di percors
farmativi di gualificazione mirati al raffoczamento dell occupabifita in Sigifia-Fonde Sociale Eurapeo
2014-2020°;

# |l Vademecurmn per I'attuazions del Programma Operative Regione Siciliana FSE 2014-2020, wersione
2 ded 08,/04,/ 2010,

s | D.D.G. n, 956 del 19/03/2013 che regolamenta |3 valutazione dell'esperienza professionalz ¢
didattica dei formaton, nelle partl tuttora wigenti;

s | DLDUG. n 7445 del 18/22/2018 avente come opgetto || decreto di revisione ed aggisrmamanto
dell'albo regionale gel personale docente & non docente dei corsl di formazions professionale, al
sensi del pomma 2 dellart. 5 della LR 10/2018: PAccordo Regiensle per la salvaguardia
pocupationale dei lavoratori del settore della Formazione Professionale siglato tra D055,
Associazioni Datoriall e Amminlstrazionsd Regionale, in data 23/07/2018;

= || DDG 193 del 12/03/2021 di agglovnamento dell' Al Reglonale degl Operatori della formazione
professionale, ai sensi dell’art. 15, comma 6, della LR. 14/13/201% n.23,
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+ 1DDG n. 430 del 09/10/2020 e DDG 1250 del 12/12/20 con cui & stato approvato ['aggicrnamento
dell'Elenco degh operator della formazione professionale previsto dal secondo periodo del comma
2, dell'art5, della LR, n.10/2018;

Lz LR 14 dicembre 2019, n. 23 "Istituznone del Sistema regionale della formazione professianala®
che ha previsto, dalla data della sua entrata in vigore |'abrogazione della LR. B marzo 1976 n. 24,
ferma restande Pefficacia degh attl e dei provvedimanti in apglicazione di guest’ ultima:

# La Lepge 10 luglio 2018, n. 100 -Art, 5 - Disposizionl in materda di strugsione & farmazone
professionale;

* || Patto dintegrita sottoscritto tra la Regione Siciliana - Assessorato dell'lstruzione ¢ della
Formatione Professionale e lsHtuto Regiongle Sicliano Fermando Santl con specifica riferimenta
all‘art. 4;

= La MNota Prot. n, 1822 del 11,03/2017 dellAssesserate dell'lstruzione e della Formazsong
Professionale — Dipartimento dell'lstruziane e delia Farmazione Professionate,

s L'art 1.1 - Riduzione del Contributo - dell'awiso 82016 - Mancata esperlenta professionale dal
personale docente. "Mel caso in cul wenga utilizzato personzle docente fe cul competense
professionali non siana coerent| con le materie oggetto di formarione, le ore realizzate non
verranno riconosciute.” Tall are non verranng riconosciute ré all'ente né al personale docenta che
non @ in possesso del tiali @ delle esperienze dichiarate,

CONSIDERATO

#®  Che il bando di reclutamento del personale esterna & pricritariamenti rivolto al personale inserito
nall’albo del formatort ad esaurimento di cui alla ex legge reglonale 6 marzo 1976 o, 24 & s.muk;

= Che I'ent2 5 impegna al rispatto delle indicazioni del comunicato Prot. 2702 ded 27 gennaia 2021,
gvente ad oggetto *Avviso 8/2016 - reclutamento personale docente e mon docente”;

« Che l'ente sl impegna al rispetto del D.O.G. n. 337 del 24 maggle 2021 Approvarione della
procedur gi setezione per il reclutamento del personale;

# Che l'eate si impegna, nael rispetta dell'obblige di rcorrere priositariamente al personale inserito
neli'albo del formator di cul @ punti precedenti che rfsultera idoneo alla selezione, o parita di
valutaslone, a considerare esclusivamente in subordine eventuake pltro personale che possieda
profile in ines a quanto prevists nel presente bando,

EMANA

Il presante banda per l'individuazione di personale docente, con specifica esperienza professionale came da
tabella seguents, da impegnare nei percorsi approvati @ fmandiati nell'ambito dellAwviso pubblico n,
8/2015 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilitd in
Sicilia - Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo Sodiale Europeg 2014/2020 - pubblicata con
0.0.G, n- 139 del 18 agosto 2020, per I3 sede di: Petralla Soprana (PAL

ARTI 1. RECYLIE ENERALI ESS0
Per Pammissione alla selezione gl Interessati dovraneo possedere alla data dl scadenza per la
presentazione della damanda, | seguenti reguisitl generali:

s Essere cittading itallang o di uno State facente parte delin Comunita Ewroped;

» Ecsere iscritto nelie [iste elettorall di un Comune dello Stato di appartenenza

» Ezsere In regime di godimento dal dirittl politicl nello stato di appartenenza;

* Non aver figortato condanng genali;

* Man aver procedimenti penall in corso;

« Non essere statg esclusa dall'elettorato politico artive, destitulto o disgensato da un IMPEENo Presso wna
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Pubblica Amministrazione per persistents insufficiente rendimento;

* Non essere stato dichiarato decadute da un impegno statale al sensi del'art, 127, primo comma, eftera
d), nelle posizioni concementi lo Statuto degli implegatl civili dello Stato approvato con decrato del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

* Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prascrizionl & condizioni
praviste dal medesima,

ARTICOLD 2. POSIZIONI DISPOMIBILI

1. E indetta una seletione pubblica per "asswnzione con contratto di lavoro subardinato secondo || CENL FP
ultimo vigente efo contratti di prestaziene professionate individuale e di altre tipologia previste dalla
vigente normativa, del personale da impegnare per b realizzazione @6l percorsi formativ di cul alke tabelle
sEeguenti,

1. Lelenco dell'orgarico richiesto efo dei modufi, presenti nella tabedls & consultabile anche sul site
dell'Ente gestore allindirizzo: weww.irsfs.it dal guale & possibile scaricare la medulistica per la
partec|pazione al bando.

3. U Istituto Regionale Sidliana Fermanda Sant ned rispetto della qualith formativa proposta per il personale
docente, ammettard al colloguin esclusivamente | partecipant] eon i requisiti minimi e le cul competenze
professionali siano coerenti con le materle efo gli incarichi aggetto di formatione, ab sensi deli'art 12
lettera 1N & lettera VIl def‘avviso 82016 come prevists dal DDG 956 del19,/03/2013.

4, Pertanta, gh aspirantl candidati, al momenta della presentazione della domanda, dovranng

# Aytocertificare gl anni di compravata esperienza didattica e professionale per | moduli cosi come previsto
dagli allegati facenti parte integrante del presente bando pubbiica;

* Autovalutare le certificate competense didattico-professionali adeguate & coerentl con § moduli formativi
per i quali si candideranno ad & produrne fa decumentazione a richiedta dell’Ente,

| moduli formativi oggetto di docenza sono:

PERSDNALE DOCENTE

LIYELLO COML 3.1 FORMATORE

ANIMATORE SERVIZI ALL" INFANZIA

SEDE PETRALIA SOPRAMA {PA) - EDIZIONE CS 438 ED, 757

FASCIA
Modulo formative Ore | Faste pofessionale o cuf al Vademecum PO FSE 201472050 »
S, INCS
A s parieas didariica oo proledisnids pari almesa § 10 ennd;
B Experienza dalattivs afp profeasalorale gari akten a % senl,
i Egmrignms dﬂil__mru £/ ki pe inferiore a 5 ann

Igiene @ sicurezza nei luoghi di lavorg (D, | 12 A
Igs. M. 81 del Baprile 2008 e s.m.i.}
Afabetizzazione informatica 32 A =

Crganizzazione dei servizl all'infanzia 20 A
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| Elements di puencultura

o

Pedagogia generale

T
a0
Antropoiogia culturale 20
Pedagogia interculturale 25
50
40
50

Meuwrapsichiatria infantie

Iglene ad alimentazions

B O ¥ O om

FPrevarzione, sicurezza ed intervent di
primo soCcorsg

Progettazione di attivita ludiche e di 8 | A
animarione

Laboratona di attivila ludiche, espressive, | 110 B
rcreative 8 pecomotore

—

Totale ore moduli aula messi a banda | 514
Durata complessva del corsa: 9080

AR E 14l o]}

La valutazione per I'ammissibilitd delle candidature sasd effettuata do una Commissione appositamente
nominata dall'ente e composta da tre memb che si occuperd di accertare | prerequisitl di ingresso de
cansdidatl, la conformitd defla docementazione dllegata alla domanda e dell'avto-attribuzione dei puniteggl,
fimo alfattribuzione di un massimo di punti 100 attribuit come da tabella seguente "Criterl di valutazione
perianale docenta”.

Punteggio | Punteggio | Note
T T
Laurea Iriennale inerente al module oggetto di _1
candidatura L 5
—l Voto da 66 & 5 Il punteggio della
a0 Laures verra
Lawrea V.0, laursa magistrale o considerato una sola
specialistica inerente Al modulo | VotodaBla ] valta {se il candidato
opgetto di candidatura a5 10 possiede sia la Laurea
Votoda 96 a ] triennake che la
105 specialistica wereh
‘Voto da 106 a 10 considerato salo il
| Al0e lode titalo superiore |
Attestarionl e certificaziond ineranti il profilo 1 punto par classun
{max 5 fra amestati e gualificazioni] i l 5 attestato/certillcazana
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Esperienza didattica pertinente 1 10 1 punto per opmM anno
Esperienza didattica pregressa con Ustituto 1 punto per agni anng |
Regianale Sicifiano Fernando Sant| 1 5 formativo

Eipﬁie;nza prnl"l::-s-iu-r-iale pertinente can il 2 20 L punto per agni anna
mizdula ageetto della candidatura

Colloguio con commissione esaminatiice | a5 a4z

|
| TOTALE | 100 I

s

A seguito della verlfica del possesso del reguisiti minimi di ammisslene, ancha nel rispetto delie declaratorie
del CCML Formaziene Professionale vigente, la commissione proceders a walutazione comparativa tenendo
in particolare conto la coerenza tra ke candidature presentate @ le competenze richieste dai singoli modull
elencati pel presente awiso e procedends & comparatione, delle esperienze possedute e dei curricula in
funzione di guanto dichiarate dai candidati al sensi dell'art, 47 del DPR 44572000

LUlstituto. si impegna, a paritd dl valori, altres), ad osservare l'obblige di ricorrere pripritariaments al
personale inserito all'Alba Regionale di cui D.D.G. n. 1768 del 10/07/2020 @ s.m.i, € in subordine, al
candidati iscritti all'Elenco Reglonale di cui al D.0.G. 42022019 del D8/0E/2019 & 5.1

1 requisiti indicati sono da intendersi guall requisiti minimi per 'acoesso alla procedura selettva chi avvarra
maediante valutazione dei curmicula e svalgimento di un cedloquic a caratkere canoscitiva & mativazionale,
volto ad approfondire le Informazignl curriculan, lesperienza didattica e professionale dichiarata e a
verificare il gr ado motivazionale,

ARTI TERMINE E M TA' Ol PR [CHELLE
4.1 Modulistica istanza di partecipazione

lsugg-El'tl interessati a proporre la propria candidatura, dovranng:
Compilare e trasmettere 'istanza di partecipazions Allegato &, Domanda di partecipazione, redatta
sul modells previsto, debitamente compifata con le modalith dettagliate a seguire
- Compilare e trasmetters la scheda Allegato B - 5cheda di autovalutazione dei titoll, redatta sul
modells previsto, debitamente compilata con le maodalith dettagliate a seguire
Campilare e trasmettere allagata - Informativa trattameanto dei dati personall, redatto sul modelio
previsto, debitamente compilato

can 'ultariore documentaszonsg che segue:

+ Curricubum vitae, in formate Europeo {EUROPASS] datate e sottoscritto da cul 5 gosséno evincere gll anni
di esperlenza didattica e professionale, per l'attribuzione del pumteggio. Al curriculum patranng gssere
allegate eventuall certificazioni utili a documentare ['esperienza efcompetenza del candidato;

s Copia del titala di studin;

s |nformativa trattamento dei dati personali al sensi del GDPR 2016/679 regolarmente sottoscritta, allegata
al presente Bando;

¢ Copia Documeanto di ricongscimento in corso di validite @ codice fiscale,

s Cogla eventuale iscrizione all' Albo del formaton di cui al D, 0.6, n, 1768 del10/07 /2020;

« Copia eventuale scripone all'Elence Regionale di cul a1 0. DG n, 4293 del 08,/08,/2019;

* Copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per | prafessionisti titolari.
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1, V'autentica della firma per l'istanza e curriculum vtae put essere effettuata ail sensi del DPR 28 dicembre
2000 1,445, ossia allegando copia di un documento didentita chiare o leggiblle del soggetta firmatario

2. L'ente non s assume responsabilit per eventuali ritardl o disguidi inerenti 1a conseEnd. L Comimesscone
prendera in esame esclusivarmente le domande inviate entro 1|l terming mdicato, non saranno valutate be
jstanze incamplete o pdive di autorizzazione al trattamento ded dar,

427 gedali plome |

3. La domanga i candidatura dowra essere inviata: a mezo posta elettronica certificata al seguente
indirizze: irsfs@pec.it dovrd pervenire, pena inammissibility, entro i 22/02/2021

La pec dovra contenere nell'oggetto la seguente dickura: "COGNOME_NOME® - "EDIZIONE ., " "SEDE ... ",
L'ente declina gualsiasi respentabilita per le istanze pervenute oltre il termine Indicato nell' &yviso.

il rispette del termine di presentazions delle domande avverra mediante verifica delia data & dell'arario di
ricazbone.

Saranno escluse le richieste pervenute con altrl me2zi o presentate olire 1a data di scadenza

4, Hon saranng tonsiderate valide le domande di parecipazione nel segeenti casi:

= mancanza della documentazione richiesta;

 documentaziane richiesta non sottoseritta con firma autografa;

« compilazione della domanda con modelli difformi da quelli allegati al presente bando,;

= non riportante in oggetto il rifedimento alla Sede Farmativa e relativa Edizienei corsualefi;
« copia di documenti non in torso di valldita;

= Parvenute con altri mezz o funrl termine;

& Cureiculum non in formato Eurcgass, /o sprovviste di autorizzazions al trattameanto datl;

5. | titoM, si specifica, saranno valutati in rapporto ali'incarico da rcoprire, pertanto non saranno valutati se
non ritenuti coerentl con la funzione richiesta, || puntegglo, di per sé, non produrrd I'assegnazione
automatica dellincarico, infatt, I presenza di domande plurime verra assegnata la funzione gil
congrueste con il titolo di studio e e esperienze didnttiche e professicnall maturate, fermo restanda |
risguisiti minimi richiestl,

&, Nel corso del collequic individuale, finalizzato a valutare pld approfonditamente l'idoneita el candidato,
saransg in particolare, analizzate |& seguenti aree:
ADATTABILITA' ALLA PROFESSICIME;
- POTENZIALITA' EMPATICA CON GRUPPI,
COERENZA DEL PROFILO PROFESSIOMALE E DELLE ESPERIENZE;

7. Eventuali domande pervenute oltre |a scadenia saranno escluse ed inserite in wn elenco costitulto predso
I'ente cosiddetto “long list" a cul fare riferiments nella eventualita in cul ke candidature pervenute non
risulting tali da soddisfare I+ esigenze di organica anche durante lo svolgimento delle attivitd previste dall’
Awvizo per la sede formativa indicata.

4.3 Attrihuzion

8. | dati farniti dai candidati, su eul saranno calcolatl | punteggi previst per i criter di walutazions sopra
indicati, saranno oggetto di verifica da parte dedl'lstituto Regionale Sicilano Femando Santl ricorrendo sia
alle nformazioni presenti nella documentazione allegata che ad eventuall richieste i integracioni
documentall.
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Pertanto dell'Ente Gestore ha la facoltd di richiedere ultériore & necessaria documentagione efo copia
autentica delle certificazioni efo attestazionl dichiarate nel curriculum witae per Pattestazione delia
correttezza del dati ed informarioni fornite, A fronte di dati non verltieri, i punteggio assegnato sarh
sempre quellominimiz {0).

9. L'istitute Regionale Siciliano Fernando Santi con il presente bando di seletione non assume alcun obbligs
niei confronti del candidati.
i obilighi saranno quelll assunti a partire dalla sottoscriziong dei contratti

4.4 Fagolt dell'ente

L'istituto Regionale Sicliang Fernando Santl inoltre, si riserva di non affidare Uincarico, anche In presenza di
personale idoneo selezionato, qualora, @ suo insindacabile giudizio, l'ente dedida, per qualsivoglia motivo,
di ricorrere & personale intermo all’Ente, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati nal
progetto esecutive. 51 riserva, aliresi, di non proceders all'affidaments deghl incarichi a di revocar
anticipatamente ¢ senza preawiso od indennita di serta per fattl e/o mothn organizzativi, teenice operativi
e finarziari che impongano la mancata attivazione, annullamento del grogetto o parte di esso o
Finterruzione del percorso farmativo non dovuta alla progpria vebonth.

ARTICOLD 5. MODALITA' DI SELEZIONE E ATIRIBUZIONE INCARICO

1, | candidati #lla selezione dowwanno presentarsi al calloguio relative muniti gl valide decumente di
riconcacimento. Le selezionl si swolgeranna nel giornd, presso le sedi ¢ negh orarl che verranno comunicati
sul sito istiturionale dell'ente gestore hitp://www.irsfa.lt sarsnno inoltre visionabili presso la sede legake
dell'ente. Allo stesso modo, gl esiti della salezione varranno pubblicati sul sito: httpwww.irsfs it |
sarannd inoltre visionabill predso b sede legale dell'erte. La pubblicazione di date, sedi ed esiti avra valore
di natifica.

2.1l candidato selezionato dovesse essere dipendent2 di una Pubblica Amministrazions, preliminarmente
alla sottoscrizione del contratto, egli dows produrre 'autorizzazone dell'amministrazione di sppartenenza
ad assumere Incarichi esterni, la stessa stipula sara subordinata al ritascio della precetfa autorizzazione.

3. Qualora le candidature fossero inferion alla copertura dell'organico necessario al regolare svolgimento
del percarsi autorizzati, o a seguito & dimissiond o rinunce volontarie in corso dopera, 'Ente, potra disporre
dei candidati inseriti in una "Long List" che verrd costitulta in ording i punteggio in funzione dellidoneita al
ruale verificata durante le procedure di selezione in base ai titoli, esperienze didattiche e/o professionall, @
cofloqul, L'ente, comungue fard ricorsa al personale assegnatario dellincatico dopo aver valutato, al
proprig intero, la possibilita di completare 'orario al personabe gis in servizio con rapporte di lavoro a 7.1
e 7. 0. ed 3 orario parriale e solo dopo aver rigonoaciuto fa continuitd del personale in forza dovendosi
garantire con priorita il mantendmento dei livelli cocupazianalt

4. L' Ente, nel caso di dichiarazion| false, rese dai candidati Inerenti il possesso dei requisiti e dai titoly,
gualora dovesse essere oggetto di filevazioni da parte dell'A.d.G., In fase di rendicontazione, potra agire nei
confranti dei soggetti interessatl anche atraverss la decurtazione prodotta dall'dutorita di Gastione.

5. Le docenze oggetto della candidatura si svodgeranno presso le sedi corsuali dell'ente, nel giorni @ niegl
orari che verranno comunicath sulla base del calendano didattico predisposto dalla Segreteria didattica di
riferimenta.



Fig€ FO¥XIDO SOCIALE E%'ROPEDQ

SICILIA 2020

PROGRAMPB A l:II:“‘IEFI!.Fl'.TI"-.ul'ﬂl

@ lﬂ ~-TXDFEB 2083

1 Br—" . — -Irll-.d-n-ln -.n-.n.:..".\_.
B T 1= = — e Py s P i

6. Gli esiti della gravduatoria di merito saranng pubblicat suk sito dal'ente http:/fwww, irsfs.(t ;

La pubblicazione ha valore di notifica ed awerso la graduatoria @ ammessa ricorsc entro 5 glorni dalla
pubblicatione defla stessa. Eventuall osservazionifreclomi dei  candidatl, saramnoc vakdate dalla
commissione ed entra 5 ghorni saranno pubblicate le graduatorie definitive e si procederd al conferiments
delllincarics in funzione dalle eslgenze di utilizzo ed in prossimith dell'espletamento dello stesia.

7. U'ente g riserva dl procedera sl conferimenta dell'incarico anche in presenia di una sola candidatura in
possesso del requisti minimi previsti @ corfspondente alle esigenze progettuali, nonché i riserva di
assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore, | pagamaenti delle prestazion]
@ retnibuzioni derfvanti dalle attivitd oggetto def presente bando, saranno effettuati proporzianalmente alls
pubblicazione del decreti di liquidazione da parte del Dipartimente Regionale della Formazione
Professionale ¢ all'erogazione del finanzlamento.

ARTICOLO 6, TRATTAPMENTO DATI PERSOMALL

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. J016/679 Llstituto Reglonale Siciiano Fernando Santi si
impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per finl stitucionall e necéssarl per la geitione
gluridica del presente bandao.

ARTICOLO 7. INFORMAZIONE E PUBBLICITA’

Il presente bando, con i relativi alegati, viene reso pubblice attraversa la pubbicazione sul sito Btituziorale
delVistituto Reghonale Siciliano Fermande Santl  hitpedfwwwirsfsic ed sttraverso la frasmissione dello
steeso all'Assessorato Aeglonale dell'struzione & della Formatione Professlonale- Dipartimento dedls
Formatzione Professicnale ad ai Centri per ITmpiego competantl per territorio.

Ablggati

5i zlleganc al presente Bando:

- Modulo di domanda (Allegato &)

- Scheda di autovalutazione titali {Allegat B)
-Autarizrazione al rattamento dati

Palerma, 08/02/2022
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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett /e Istitute Regionale Sicillane Fernando Sant
Yid Simone Cuccia n.dS

90144 Palermo
li/La sottoscritiofa
natofa a Provd__0d _J_ [
&F. residente a Prov. ()
In Via/Piazza n. Telefono
e-mail
CHIEDE

Dl partecipare al BANDO PUBBLICO O SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO 1 PERSONALE DOCENTE
NELL'AMBITO DELL'AVVISO 8/2016 - REGIONE SICILIANA ASSESSORATO REGIOMALE DELLISTRUZIONE E
DELLAFORMAZIONE PROFESSIONALE - PO FSE Sicilia 2014-2020 per ke seguenti pasizion| dispanibili come
personale docente [avendo cure ol fare attengzione alla sede indicata e flaggare con una ¥ in
corrtspondenza)

PERSOMALE DOCENTE

ANIMATORE SERVIZI ALL" INFANZIA

SEDE ~EDIZIONE D) GANDIDATURA
PETRALLA SOPRANA-ED TS
{rdiane con ta A U moduls per i guaie S intende presentare iz canoidatura)

Module fermativo Ore PETRALIA SOPRANA (PA)

Igiene e sicurezza nel luoghi di lavera (D, gs. N B1 deld | 12
aprile Z008 2 5.m Q)

Alfabatizzazione informatica 32
Organizzazione del senzi all'infanzia 20
Elamenti di pusticultura 4

Padagaﬁ'ia genarali o
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l]ntrupdugra culturale —| 20
Pedagogia inerculturaie 25 T
Meuropaichiatria infantile 50
Igiene ed alimentazione a0
Prevenzione, sicurezza ed interventi di primo soecorsa %] )
Progattarzione di altivita ludiche e di animazione BS
“Labaratono di attivits ludiche, espressive, ficreative & 110
pRiCOroione
Totale ore modull aula messi a bando 514

A tal fine, consapevole delle sanzion! penali previste dall'art. 76 ded D.P.R, 445/2000 & ss.mm.ii.

DICHIARA
{segnare | campl di prapria compstenza)

o Essere cittading italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea,

o Godere dei diritti civili e palitics;

o Mon aver riportate condanne penall, passate in giudicato & non overe procedimenti penali in corso;

o Aver riportato condanne penall, passate in gludicato ¢fo avere procedimenti penall in corsa (Specificare
guall)

0 0N essere stato escluse dall'elettorato politico attivo;

o essere iscritto all'albo dei formaton ai sensi del DOG n. Y768/ 2020,

o essere iscritto all'elenco dei farmator 2t sensi del DOG 4292/2019,

o non essere iscritto all'albofelenco dei formatori di cul @l DDG n, 1768/2020 e 4292/3019;

aodi avers (| Titslo di studic e/fo titall formativi pertinent! al moduli efo profili oggetto della candidatura;

o di avers preso visione del bando, di essere & conoscenza e dl acoettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo;

Duarva,

Firma

{allegare docurnento di dconoscimenta)
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ALLEGATO B SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(arn. 47 O PR, 28 dicembre 2000 n 445 & s m.i)

IlfLa sottoscrittofa

natofaa Prowo{___ 400 __/_f
C.E résidente a Prow. | J
In Wia/Piazza

consapevole delle sanzioni penall richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e 5.m., in caso
di dichlarazioni mendaci e della decadenza dei benefici aventuatmente conssguitl 8l provedimensa
emanato sulla base di dichiarazion! non veritiere, di cui all'art. 75 del richiamatas DA, al fini della
partecipazione al Bando di sefezione del personale docente a valore sull'Avvise Pubblico n.8/2016 - Regione
Siciliana Assessorato Regionale Dell'lstruzione E della Formarione Professionale - Po FSE Sicilia 2014-2020 al
sensi ¢ per gli effetti del D.P.R. 4452000 2 s.m.i. sotto s propria respongabilita

DICHIARA

% possedere | titoli di studio e le esperiente lavorative come di seguito elencate
{INSERIRE LA X MELLA CASELLA CORRISPOMNOENTE]:

CRITERI DI VALUTATIONE DOCENZA

1 Punteggio | Punteggio | Mote Autovalutazione
FRALSImo [Flaggare con una
X la casella
corrispondentes
alla propia
autovalutatione)
LagTea wisnnale inerentd al module
oggelto di candidatura 5 ]
Vato da 66 3 I punteggio delia
afn Laurea verra
Laurea ¥V.0., laures [ considerats una sala
magistraie o fee Bd; 2 2 voita [se || candidato
specialistica inerents Yy = 3 i possiede 5ia la Lawea — —
Al modulo aggetto di ot 42 36 trennake che s
candidatura pbs - speciafistica verra
rone.on 10 considerato scho il
106 2110 titodo superiars
& lode




FSE FOrDO SOCIALE ExrROPED

SICILIA 2020

PHGGHAMMA GF'EFIFI.TI'UEI

q.l
gy

i —— T 9 FEB mﬂ

Attestazioni e certificazioni inerenti | 1 punto per ciasoun i
il profilo 1 5 attestato/certificazione
[max 5 fra attestanl @ qualificazion]
Esperienza didattica pertinante 1 10 1 punto per-cgni anng
Esperienza didattica pregrassa con \ 1 punto per agni anng
L'istitwio Regionale Siciliana 1 5 formative
Fernando Santi .
Esperiena professionale pertinente 1 punta per ogni anno
eon il modulo oggetto della z 20 formativo
candidatura
Colloquis con commissione
esaminatrice 45 45
TOTALE 100
Firma

(allegare documanlo di fecnoscimenta)
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INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSOMNA LT ol sensi del GDPR GG T
2016679 ¢ comsansn

ezt

Gentile Collshoratare,

i zensi dellsr, 13 del Regolamente UE b, 20060679 (4] seputo “GDPR B016/679", recamte dispasizion| o tutola delle pErnE 2 i
adtrl spggetti rinpetia -al trattament dei dati personsl, desideriainp informarla che | dati persenali da Ll Esmith formerarsa
oEgutlo ti trattament el rspetia della normative sopra richilamata,

Tale braftannto sard improntatd 8 prindpl & cormetierza, leeith & trasperenzs & dl tutela dela Sua rlservatesa e dei Sue disitel

¥ Tieolare del Irattsmerra 6 Fiituto Begionale Sikiliane Fernando Sangi Wi Simone Coccis n 4590144 Palorme el - 051/7R27 142
email gnprelera@ist

U'edenco aggiamato del responsabdl o degli ncasicati al trattamemio & cmiodig presso b sede epade del Tholare dal frattansenia
Lo informa b allo sfato, stante | reguisti del sottoscricto del'ativis swolts & dells tipeiogia des dati perschall ageetto &
iratiaments, & nomina o un résgponsabile dells protezione dei dati non risuitz abBligatoria @ pertanto man e & stabs prisis
Findivicuazinme, Guslora & dewvesss procodems scoessivamane alln desigrariane & tole figum, Le sara fomia weeriore informaative
contenente | dati di corvdatto ol suddetto responsabile.

| Dati Prrsonak quali i dati da L comunicadl in pocasione di candidature o/o dalle stiouln di comiralti per | seras del Titatirs,
opoure 0 gecasione di scrizionefparteciparione ad eventl farmathi, lsoiziong dfo web, s@ane reccolti dorrg Seo lbers ed
ESEERED Cinukenso Sand erent asoilsivamente a;

& Oatl idencificativi: nome cogname, indirzzo, tlelons. emall, fz, dettagl bancar g,

= [t Fiscall: |5 richiesti 2 morma o6 legge] Codico Flezale. Partita 1WA, @ie.

1. CATEGORIE PARTICOLAR D) DAT) PERSONALI

Ai sensi degll amicnli 9 e 10 def Regatamento UE n, 20167679, Lef pobretibe canferine dati qualficabil come "categarie part ol di
dati penanali™ g Ciod guel dai che fvelano Toriging razdale o etnics, le apinio pelitiche, e comdnzioni rebgose o flotafiche o
Fappartoranza sindacale, nanché datl genetich dati biametricl inqest 3 identificare i made univooo wna pesana fisica, daii elativi
alla salute o #lle vita sessuale o pForentamonte sedsusle della paeona”. Tell categoeie o dati potranng esgere frattate salo prean
Su0 bbero ed esplictto consenio, manifestats in forma soricta in cefee alla presante infarmativa

4. ki u TEATTS DAL AME

Le finality del Trattamenma dei dati personali sana e seguenti:

1, Adempimenta degll nbBilghi di begge conneisl Bl rapportoccong ks

1. Gisteane organizzathva del rapporto contratiusss;

3, Analisi seatistiche redative &l servino formitg,

I fratamento sard swolte 0 farma Missa- eletivonica o cantaces, tan modalits @ strumenti, rel rspetta dele misure di sicurezes di
cui @lt'art. 32 del GDFR POLGAGTS ad opera 4 soppetth appositaments incancatl, in otlerperania a quame previsto dagi ek 29
GOPR 20161679,

Le seynaliamo che ael rispesto dei pringipi di ceitd, limitagione dells finali @ misimizzacione 06 dati, sl sersl dellfam, 5 GOPA
200ELETY, || paveade di conservazione dei Soal datl parsonali @ stabildo per un aseo di tempo non superiors al conseguinercdo delle
finalitd per le guali Lono raccall & tretiath nel rspetta del fempl prescritti dalla legee fane salw un wherione pedado d
COoMEErBTane che potra sssers impoite da narme of legge. Oftre tale periods i dati persanali sacenno conservant i forme anonima
opure sarsn no disbr i

5. BASE GIURIDICA

Il condarinenta dei dati porsorall & necessanio 3l fi defio pwodgmena délle stehata di o al pento 4 2 0 rifean da parte
dellinteréssato o conferine | dal personall compana 'impossibelita di ademgiene sIMastivita di cui al punte d)

5. AMIITO DF COMUNICATIONE E DIFFUSIONE

milermiamao inoltre che | @3t réccelti non saranng msl diffush 8 non saranco cggetto di cormumicaiione senza Swo esphclo comensn,
salvo le comumcasion necesasie chi possona comportans il trasierimento di dati 30 esterne per finalits di slborssone gestionsls
& tontshile oo par obbiight o ez

\ Sl dati persanall non sana 54 aloen processo dedisipaele imteramente suternaticcata, v compresa 18 proffazane.

[=]d]
i st Bati nan saranmsd traglediti ng in Stabl mambrl dell'Unicne Eurapea ni in Paesi tere non agparienang] allUnions Europea
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B CATEGORIE D DESTINATARI

Ferme ratanda |2 comuncagioni aseguite in sdempimenta & abblghd di lngee ¢ contrattual, turti | daid recoalll ed elabowati
potranne gidve comunicali esclusivemenhe per le finalicd soors specificate Al seguentd categorin di intoressali, ealaboraton
esterni, liberi professlonkt ed, in genere, 8 16t guel soggetti pubblcl & privani cui 1 comunicatione si renta negesara par
torreibn adermpirento delle finalith per cul & stalo canfento Vincares

Mella gestiong dei sl oM, inolise, possono verire & conoscerga degli stesal b seguerti categarie di pecsone autorleste gl'o
respansabill ineres ed esternl ndividuat] per lscrito ed ai guall sora state formie specifiche istruzoni wrille droa § FaEAmertn
ches i

8. COMUNICATIONE DE DATI
Senza [a necesila i un esprosss consensa art.B kit b] e o) GOFR, B Titolare potrd comuntcare | Susi datl per le finalm ol o
allart. 4} a Qrganismi di vigilanga, Autorsa giudisarie, nondhi a guel soggenti & guali @ comunicazione sih ablligstona per legge per
legpletamenita delle finalinh dette.
Dot soggeiti tatterannad | dmi neka love qualitd & sstonomi tRolard del ratiameenta,
| 541 it mon @manng &l

ITTi , ATO
Malla Sua quaita o interasss, ha i dini di oe all' are. 15 GOPR @ precisamente | diitd di;
I, vttenere la comderma dell'esistenga o meno i datl persorall dhe La nguardeno, anche &0 non arcor regisimal, @ b lom
camunicaniong infprma melligible.
Il ottenere ‘irsdicasione: a) dedl'criging dei dati persanalis b) delie finalits & medalta del trastaments; o dell logica applcats in
caso di trattiements sFettuaty con Famiio di strumanti eletranicl; o) degli estremd identficaisi del titofare, dei raspansahd & ded
rapgressiante designato o sens dell’ art. 3, comena 1, GOPR; el del snggeti o delle categarie di soggetti ai quali @ dati persanali
POSSONG BN E comunicatl 0 chi pediona venima @ cocoicensa in quaitd O rappresentanis designalo nel termitorio dells Stato, di
respansabili o meancai,
W, oEienere; a) Paggiornamanto. b rettificazions owveert, quando W ha interesse, Pintegrazione dei dati- b} la cancallszione, ia
trasfarmazione in forma aegnmg o B blocco dei datl trettati In vickazione di legge, compresl uelli & cul non 0 secesiada ln
CONSENGARBNE in relaziong agli scopl per | guali i deti sono stati raceoli o tuccesshvamante irattsti; cf 'athestagione che e
cpsgvagoni oi cul alie lefrere a) & &) sono
state portale a concgdedin, anche per quanie rigusrda B lore comtenuls, i colaro al guall | datl soma stat comasnicasl & difud
afcetvato || m@so in cul e adempiments 5 fvels mpossbile & comporta un implega di mess menifedtamaente spropardonaio
rispetto =l dirgto, urela
V. oppaorst in (ud1e @ @0 pacier af per motivi legittimi al trattaments do dati personall chi L Aguandano, ancarche peinenti alla
stopo defla raccolta: bl al rattamento di &t personall che La rigaardanc a finl di invie & melerale pubblicivana o & sendita
diresta o per compiments di rigerche & mecata o O comuricazione commancale, medione F'usa & sisters subomatizzati ol
chigmits senza l'intervento di un operatore mediante &mail gfo madiante medai i marketing tradisonali mediame relehsag
&/o posta cartacea. 5i fa presente che il difibo di oppodidone delinteresiato, sipasto 3l pregedesl= panto b, per fnaldh di
marketing dirgtio mediante modalith ameoeatiezate u estande @ quefle tradidorall o che comengues ressa saba 0 poss@ifs per
Fimteressata di seercitare 0 dibtio di oppesizione anche solp in parte. Pertania, 'imeressale put deodems @i doesens salo
comumncazioni mediante modabta wradidanali cvvere solo cormumitabon aulomatziaie Gppueis tessuna delp dee Lpologe di
COMUMNCAT|ore.
Cive anplichbiB, ha eltres) § diritik di gué agh art. 16-21 GOPR |Sntta & rettifica, dirhto aif ok, dicitto & limitasane dirattamena,
diritva alls portabilith del dati, diriee di pppossiong], nenckst # d#itta di redamo all' 8ot Garente.

1L MODALITA D1 ESERCIZIC DE| DIRATTI

Potrd in qualsiesi momenta esarchare | diriel inviando:

- pna fatoomandata a. . 3 stitote Regionale Skillano Fermanda Senti, Via Sences Cuccla nd5 - 90044 2ALERMD
~janis &mail al’ indieizzn: segreterialirsfit

ELEL T T RN R Y

B sariascritto in caloe iantificate dichiara di mear dcavuts completa informativa ai sorsd dell'sn. 13 def Regolamente UE 2567678
&

0 eEprirne il consenso
0 WON esprimo # consenss
al trattamanca dei miei dati persanali
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2 eprimo || opnde e
o WOM esprina ¥ consenss

illa comursicagicone del mish 33 personali 3 el pobblic @ socets o natura privata per e Bnalda indscate
nell' mforenative

o s peim [ corsense
& BON esprime | sorerso
al tratf@nento delle iegerie partippian des mom &2t persoralil cosl come indicati refl'informativa che precede.
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